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Séance du Lundi 13 novembre 2023,

Sous la présidence de Monsieur Frangois GROSDIDIER, Président de Metz Métropole Maire de
Metz, Membre Honoraire du Parlement. .

Secrétaire de séance  Pascal GAUTHIER.

Point n°2023-11-13-BD-6 .
Adhésion de I'Eurométropole de Metz A Institut du Numérique Responsable (INR).

Rapporteur : Monsieur Cédric GOUTH
Le Bureau, o
Les Commissions entendues,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU la loi n° 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec
les administrations et notamment son article 10,

VU le décret n® 2001-495 du 6 juin 2001, pris pour 'application de l'article 10 de fa loi n° 2000-321
du 12 avril 2000, et relatlf ala transparence flnanmere des aides octroyées par des personnes
publiques,

VU le décret n® 2021 1947 du 31 décembre 2021 approuvant le contrat o’ engagement republlcam
des associations et fondations bénéficiant de subventlons publiques ou d'un agrément de I'Etat,

VU la délibération du Conseil métropolitain du 15 Juﬂlet 2020 portant délegation du Conseil au
Bureau, _
VU la souscnptnon de I'Association Institut du Numerlque Responsable au contrat dengagement
républicain, :
-CONSIDERANT l'intérét pour Metz Métropole d'adhérer & lnstitut du Numérique Responsable
compte-tenu de sa strategie globale de teritoire intelligent et de sa politique de transition_
ecologique,

SOUS RESERVE du vote du Budget Primitif 2024,

DECIDE & adherer a l'nstitut du Numérique Responsable denomme INR, a compter de 2024,

ADOPTE les statuts, ci-joints, de l'association,

AUTORISE le paiement d'une cetisation annuelle d’'un montant de 4 800 €,

AUTORISE Monsieur le Président ou son representant a S|gner tout document relatlf a cette
adhésion,

th hp 4



Metz, le 14 novembre 2023

Pour extrait conforme
Pour le Président et par délégation
Le Secrétaire de séance La Secrétaire Générale

Pascal GAUTHIER
Directeur Général des Service

Marjorie MAFFERT-PELLAT




Institut du Numérique Responsable (INR}
- STATUTS
Association déclarée par application

de la loi du 1° juillet 1901 et du décret du 16 aoiit 1901

1. CONSTITUTION

Artlclel 1. DENOMINATION , :

Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du ler juillet
1901 et le décret du 16 -ao(t 1901, ayant pour titre : Institut du Numérique Responsable désignée
dans la suite du document par 'acronyme INR.

"Article 1.2. OBJET | | _

Cette association a pour objet d’étre un lieu de réflexion sur les trois enjeux clés du numérigue
responsable : la réduction de l'empreinte (économiqué, saciale et environnementale) du numérique,
la capacité du numérique a réduire I'empreinte (économique, sociale et environnementale) de
I"humanité, et la création de valéu_r durable / innovation responsable via le numérique.

- ‘Les thémes abordés sont :

- les sulets technigues — éco-conception des equlpements et des services numerlques, ‘économie
d’énergie, réemploi et recyclage efc. '

- Les usages

- Les aspects sociaux (acceSS|b|l|te numerlque ameélioration pour I’utlllsateur), ’économie du
partage et I’ amehoratlon dela cooperatlon

- Le réle du numérigue pour gllsser vers une économie plus sobre, vertueuse et circulaire

- - Tout autre objectif susceptible de répondre aux enjeux précéd_emhwent méntionnés

Elle developpe, dans l'intérét de tous, une coopération |nterd|SC|pI1nalre étroite entre acteurs de la
vie cwlle, de Péconomie sociale et solidaire, enseignants, chercheurs, acteurs publics, privés et
associatifs pour l'anticipation et l'appropriation’ des enjeux et des valeurs d’un numérique
“responsable. . - ' |

I’association a pour buts principatix, sur le théme du numérique responsable :



» de favoriser les échanges et le partage des connaissances,

¢ de promouvoir les meilleures pratiques,

e d'aider les acteurs sociaux, institutionnels, économiques et le grand public a comiprendre et
s’approprier les valeurs du numérique responsable

» de contribuer a-créer les conditions dans lesquelles le numérique responsable peut. participer
a augmenter la capacité innovatrice du tissu économique, des 1nst1tut10ns et de toute la
SOCiété ; ‘ :

¢ de recenser et communiquer sur les expériences, outils et actualités pour agir concrétement ;

¢ de développer les moyens sc1ent1f1ques technologiques, 10glst1ques methodologlques et
sociaux existants ou a vemr a ces fins.

Pour répondre a ces objectifs, I'INR permettra a des acteurs dont les intéréts seraient incompatibles
avec tout ou partie de ces objectifs de devenir membre et de bénéficier de tous les services de 'INR,’
‘mais ne leur attribuera aucun droit de vote ou pouvoir. décisionnaire. Cette dec15|on sera prlse par
le comité éthlque de VINR {cf. § D COMPOSITION)

LINR exercera des activités économiques :

- e« Formation
Labellisation .
Edition sous le nom des «Les Editions de I’Institut Numérique Responsable »
 Edition sous le nom des «Les Editions du Club Green IT » | _
et toutes autres activités susceptibles de répondre aux buts et objectifs précédemment cités

Article 1.3. STRUCTURATION - PARTENARIAT , |
Pour atteindre ces buts, I'INR etabllra entretiendra les liaisons nécessaires et pourra passer
convention avec '

a) Toute structure de statut public ou privé ayant en charge les activités du numeérique, le
déveéloppement durable ainsi gue l'économie et notamment les Ministéres de Tutelle et les
Collectivités Territoriales concernés ‘ | '

b) Toute personne ayant en charge dlrectement ou mdlrectement Ies activités en rapport avec l'objet
de I'Association

c) D’'une fagon générale, toute personne, service, association, organisme ou institut poursuivant ou
étudiant toute activité éh rapport avec I’objet de I'INR '

d) L’INR pourra soutenir ou créer des antennes en collaboratlon avec des organismes habllltes

La coordination de I'ensemble du fonctlonnement de INR est 2 assuree par un pre5|dent de5|gne '
conformément aux présents statuts.

_ Art:cle 1.4. SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé a l’UnlverS|te de Ia rochelle 23 avenue Albert Einstein | BP 33060 - 17031 La
Rochelle - France.

Il pourra &tre transféré par simple décision du conseil d'admiinistration.



Article 1.5. DUREE

" 'association dite « Institut du Numérigue » est constituée pour une durée indéterminée

Article I.6. COMPOSITION

L'association se compose de deux catégories de membres :

e des membres actifs,
o des membres d’henneur.

Les membres actifs sont les membres a jour de cotisation a la date de 'assemblée genérale ordinaire
et ayant adhéré a la charte éthique de I’association figurant dans le réglement intérieur.

. Les membres d’honneur le deviennent sur deas;on du consell d' admmlstratton aprés examen et avis
favorable du comité d "éthique, Ce statut peut étre décerné aux personnes morales ou phyanues
apportant ou ayant apporté un support et un soutien important a l'association. Les membres
d’honneur sont dispensés du paiement de la cotisation annuelle. lls peuvent partluper al'assemblée -
générale et bénéficient du droit de vote.

Lassoc:|at|on se compose de piumeurs col]eges deflnit dans le réeglement mterneur et d un comité
o’ ethlque

Les colléges peuvent étre créés sur proposition du Consell d admlnlstratlon aprés approbatlon de
I'Assemblée générale. '

Chaque college désigne en son. sein ses représentants au Consell dAdmlmstratlon selon les
~procédures précisees dans le réglement intérieur. '

Sur proposition du comité d'éthique un membre pourra étre dispensé de cotisation pour une année
reconductible. : - : : o

Artlcle 1.7. Le comité d’ethlque

Le comité d’éthique est constitué de 7 personnes reconnues pour leur competence et expertlse dans
e numérique responsable. Leur présence dans I'association est le garant du maintien des objectifs
- etvaleurs de I'INR. Chaque personne est membre du comité jusqu’a démission. Tout renouvellement
de membreseraala 'charge,du comité d’éthique et validé par le conseil d’admihistration.

Le comité d’éthigue nomme un directeur scientifique dont Iobjectlf est de plloter la recherche et .
I'innovation ainsi que Ia relation avec |’ ensmgnement supérieur.

La durée du mandat du directeur scientifique est de 4 ans renouvelable.



Article 1.8. ADMISSION a FINR

l’association est ouverte a tous, personnes physiques et morales, sans condition ni distinction

Pour faire partie de I'association, il faut 8tre agréé par le conseil d'admlnlstratlon qui statue lors de
chacune de ses réunions, sur les demandes d'admission présentees.

Article 1.9. COTISATIONS a l’'INR

Une cotisation annuelle doit étre acquittée par les adhérents Son montant est fixé par le reglement :
intérieur lequel est approuvé par I'Assemblée générale. La cotisation vient a échéance le ler janvier
de chague année. En cas d’adhésion au-del3 du ler juillet de chague année, la cotisation due pour
I'année en cours est égale a la moitié de la cotisation annuelle. |

Les appels de cotisation seront émis au début de chaque année, sauf radiation de I'adhérent.

Article 1.10.  RADIATIONS de I'INR

La qualité de membre se perd par:

le déces, ou la dissolution ou liqﬁidation dans le cas des personnes morales
la démission qui doit étre adressée par écrit au conseil d'administration;
le non-paiement de la cotisation dans un délai de trois mois aprés sa date d'exigibilité;
- la radiation pour motif grave, dont le manquement aux régles ethlques f|gurant dans la charte
éthique annexée au réglement intérieur. . '
Celle-ci sera prononcée par le conseil d'administration aprés avoir entehdu_ les explications de

I'intéressé convoqué par lettre recommandée avec accusé de réception. Le membre concerné
pourra faire appel de sa radiation devant s assemblee generale (réle du comite d’ethique dans cette
apprec;atlon de faute n’est-elle pas prévue ?)

Article I.11. AFFILIATION de I'INR
LINR peut adhérer a d’autres associations, unlons ou regroupements par decmon du consell
d’administration.



II. Administration et fonCtionnement'

Artlcle 1.1. Constitution du Conseil d’Administration

LAssouatlon est dlrlgee par un conseil d' administration comportant au minimum 5 personnes, et au
maximum 25 membres, dont un Président, uh Secrétdire et un Tresorler, un representant du comité .
~d’éthique et le directeur scientifique de I'INR. -

Si l'effectif disponlble dans le conseil d' admlnlstratlon le permet il ehra en son sein successivement
un Vice- Pre5|dent Vice-Trésorier et Vice- Secrétaire.

- Suppléants, ils sont chargés d'assister leurs titulaires et de les remplacer chacun respectivement
apres approbatlon du Bureau en cas de vacance de poste.

Article 1.2. Composmon du Conseil d Admmlstratlon '

L’INR est admlmstree par un ‘Conseil d' admlmstratlon d’au minimum-5 membres (voir Artlcle Il. 1)
ainsi qu’un membre élu par chacun des colléges définit par le réglement intérieur.

L'Assemblée générale peut décider d' augmenter le nombre de representant d’un collége pour tenir
compte de I‘importance relative de certain's colléges dans Ie développement de I'INR.

Les admlnlstrateurs sont €lus au scrutin secret par 'Assemblée generale dans les categorles des
membres actifs et d honneur. ' ‘

Le mandat des membres élus est de quatre ans, renouvelable. Les modalltes de 'élection des
représentants des colléges et des personnalités qualifiées sont fixées par le réglement intérieur.

Les membres élus du Conseil d'administration en exercice au moment de la publication des présents
_statuts continueront & siéger au.Conseil d'administration jusqu'a la prochaine Assemblée Genérale.

Article 1.3.  ‘Vacance

La vacance est constatée par la Conseil d’administration. Préalab‘lement a 'annonce d'une vacance,
I'organisation membre de F'INR dont était issu 'administrateur en question a la faculté, soit de le
 déclarer démissionnaire, soit de pourvoir a son remplacement jusqu’a I"échéance de son mandat.

En cas de changement d’emplby’eur dela part de Fadministrateur élu, 'organisation membre de I'INR
dont celui-ci -était issu a la faculté, soit de le déclarer démissionnairé,- soit de pourv'oir a son
. remplacement jusqu’ a I'échéance de son mandat soit de proposer a l'administrateur. élu de terminer
son mandat. ‘ '

Dans tous les cas, le’ remplacement d’un administrateur élu par un autre représentant de
I'organisation membre de I'INR, dont celui-ci est issu, nécessite I‘accord de la majorité des autres



membres du collége dont est issu I'administrateur en question.

Si I'organisation renonce a exercer les facultés énumérer ci-dessus, le poste d’administrateur est
~ déclaré vacant par le conseil d’administration et pourvu lors de 'assemblée générale ordinaire qui.
suit cette constatation. ' '

En cas de départ de I'Association ou de vacance d'un Poste (Président, Trésorier, Secrétaire, Vice-
président, Vice-trésorier, Vice-secrétaire), le remplacement décidé par le Bureau est valide jusqu'a
la prochaine Assemblée Generale qui aura lieu.

L'Assemblée Generale devra voter le maintien ou le retrait du Suppleant au poste de titulaire.

'En cas de maintien au Poste, le Bureau se complétera d'un membre supplémentaire dés I'Assemblée
-Générale afin de pourvoir le poste de Suppléant disponible. Le nouveau membre sera voté par le
Bureau parmi les candidats volontaires au sein de I'Association. ‘

En cas de vote négatif, ou du retrait volontaire de la part du Suppléant, le Bureau organisera des
élections au sein de [' Association (aprés approbatlon des candidats) dans I'année qui suivra afin de
poUrvoir au poste permanent dlspomble . ‘ '

Article 11.4. Vote | |
Chaque membre du conseil d'administration dispose d'une voix dans les votes.
En cas d’égalité a I'issu du vote, la décision finale reviendra au président.

Le comité d’éthique dispose d’un droit de veto sur tous les votes ou décisions du conseil
d’administration.

Article I1.5. Bureau : _ s
Le conseil d'admihistration élit en son sein un bureau exécutif composé au moins d'un Président,
d’un Secrétaire et/ou d’un Trésorier et du directeur scientifique. '

Le bureau est élu pour deux ans.

Les membres du Bureau sont deSIgnes pour deux ans et sont reeilglbles selon les modalltes
mentionnees dans l'article précédent.

Le representant du comité d’éthlque dispose d’un dr0|t de véto sur Ies decmons du bureau

Article I.6. Réunion du conseil d’administration - partitipatidn -
guorum ' ' L

Le Conseil d'Administration se réunit au moins deux fois par an et chaque fois qu'il est convoqué par
son président & son initiative ou sur la demande écrite de la moitié de ses membres. Il peut aussi '
&tre valablement tenu sous forme électronique dans le respect de la législation applicable aux-
sociétés commerciales et selon des modalités définies au réglement intérieur, mais de fagon tout 3



fait exceptionnelle et réservé aux cas d’urgences.

Le président peut inviter toute personne susceptible d’apporter une contribution intéressante, du
fait de ses compétences, aux travaux du conseil. Cette personne invitée n‘aura gu'une voix
consultative. ' '

Les modalités de vote sont décrites 3 I'articie ci-dessus, étant rappelé gue seuls les membres du
conseil d'administration ont droit de vote. Les décisions sont prises a la majorité absolue, avec droit
de veto du comité d’éthique. | )

La présence de la majorité des membres en exercice du Conseil d'administration est nécessaire pour
‘la validité des délibérations. Si le quorum n'est pas atteint, il est procédé a une nouvelle convacation
dans les conditions qui sont précisées par le réglement intérieur. Il-beut alors valablement délibérer,
guel que soit le nombre des membres présents ou représentés. '

En cas de partage des voix.,. celle du président est prépondérante.

Tout membre empéché d'assister & une réunion du Conseil peut déléguer son pouvoir & un autre
membre du Conseil présent a la réunion, mais aucun membre n'e peut faire valoir plus d’un pPouvair.

[l est tenu procés-verbal des séances, lequel est signé du président et du trésorier. lls sont etablls
sans blancs, ni ratures, sur des feuillets numérotés et conservés au siége de I'association.

Sous réserve de frais de mission et de déplacement pris en charge selon le baréme de
‘I'administration fiscale, les fonctions de membre du Conseil d'administration sont gratuites et
bénévoles ; des justifications doivent &tre produites qui font 'objet de vérifications.

Article I.7. ~ Attributions du conseil d'administratio_n et du bureau

Le Conseil d'administration régle, par ses délibérations, les affaires de I'INR.
En particulier :

a) 1l arréte les proglammes généraux d'activité del’ INR ;

- b) 1l arréte le budget et approuve les comptes qui seront présentés A 1‘Assemb1ee générale ;
" ¢) T propose le montant des cotisations & I’assemblée générale ;

d) Ii propose les modalités de constitution des différents colleges leur Jes conditions d’acceés a
ces colléges et le nombre de representants qu’il soumet 4 validation de I’ assemblee generale

e) Ilsoumet le projet de réglement intérieur a I’assemblée générale ;

f) Tl approuve tous projets de contrat ou de convention ;

g) 1l autorise toutes actions en justice, en demande ou en défense ;

h) II désigne un commissaire aux comptes titulaires et un commissaire aux comptes suppléants
remplissant les conditions fixées par la loi et les d1sp051t10ns réglementaires qui la
completent Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices. Leur fonction
expire aprés le Conseil d'administration qui statue sur les comptes du sixiéme exercice. IIs

certifient que les comptes annuels de 'INR sont réguliers et sincéres et donnent une imgge



fidele du résultat des opérations de l'exercice écoulé ainsi que de la situation financiére de
I’'INR i la fin de cet exercice ; : :

iy II délibére également sur le rapport financier du trésorier et sur le rapport moral de synthese
que le Bureau doit lui présenter annuellement, avant présentation 4 1'Assemblée Générale,

Le Bureau instruit toutes les affaires soumises au Conseil d'administration. Le Président, le Secrétaire.
et le Trésorier et le représentant du comité d’éthigue pourvoient, chacun en ce qui le concerne, a
['exécution des décisions du Conseil d'administration. ' '

Entre les réunions_‘du Conseil, le prési.deht du bureau prend-toute décision qu'impose la gestion de
I'INR, apres avis du Bureau et notamment la décision. d'agir en justice, tant en demande qu'en
défense. || devra presenter au consen suivant, le compte-rendu de ses interventions et de ses
décisions. ' '

Article 11.7.1. Membres du bureau
Le prési'dent représente ['association dans tous les actes de la vie civile. Il a, notamment, qualité

pour ester en justice au nom de I'association. En cas de représentation en justice, le presrdent ne
peut étre remplacé que par un mandataire agissant en vertu.d'une procuration spéciale.

Il est ordonnateur des dépenses de I'INR.

Il peut donner délégation dans des-conditions qui sont fixées par le réglement intérieur.
Le trésorier encaisse les recettes et acquitte les dépenses de I'INR.

Il peut donner délégation dans des conditions qui sont fixées par le réglement intérieur.

Il tient une comptablllte regullere de toutes les opérations par |UI effectuees et rend compte a
I'Assemblée Générale annuelle qui approuve, s ily a lieu, sa gestion. ‘ '

Le secretalre assure les formalltes relatives 3 la rédaction des procés-verbaux et a-fa tenue des
reglstres

Le directeur scientifique assure la pertinence et la véracité de la recherche et I'innovation menées -
au sein de I'INR.

Les représentants de I'association doivent jouir du plein exercice de leurs droits civils.

Article 11.8. Assemblée generale ordinaire
L'assemblée générale comprend tous les membres a jour de leur cotisatlon



L'assemblée generale se réunit chaque . anhnée " sur convocatlon individuelle du conseil
d' admlmstratlon, qui fixe V'ordre du jour.

Le projet d' ordre du jOUI’ accompagne la convocation, Cette derniére est individuelle, mais peut étre
également communiquée au moyen du bulletin de IAssomatson ou par voie electronlque au plus
tard quinze jours avant cefle-ci.

Les votes lors de I'AG ont lieu soit glectroniguement, soit & main levée, soit, si au moins dix membres
en font la demande, fe vote sera & bulletin secret. Le président, assisté des membres du conseil,
. préside I'assemblée et expose la situation morale de I' assomatlon

Chagque membre de I'association dispose d’une VOIX.

Les décisions sont prises 3 la majorité simple des membres présents ou représentés, En cas de
partage des voix, celle du président est prépondérante. '

Le trésorier rend compte de sa gesti_on'et‘soumet le bilan & I'approbation de I'assemblée.

. assemblée générale approuve les comptes de I'exercice clos, vote le budget de I'exercice suivant,
‘délibare sur les questions mises & |'ordre du jour, valide les différents colléges et leurs conditions '
d’accés, et pourvoit, s'il y a lieu, au renouvellement des membres du conseil d'administration.

Il est tenu procés-verbal des séances. Les procés-verbaux sont signés par le président et le trésorier.

lls sont établis sans blanc, ni rature, sur des feuillets numérotés et conservés au siege de
I'association. '

Le rapport annuel et les comptes sont adressés chaque année a tous les membres de |'association.

Artlcle 11.9. Assemblée generale extraordmalre
Le Président peut convoguer une Assemblée Générale extraordinaire a son initiative ou a la

demande d'un tiers des membres du Conseil d'Administration, ou d'un dixiéme des membres en
exercice. '

Cette Assemblée extraordinaire statue sur-toutes les questions urgentes qui lui seront soumises.

L'Assemblée générale extraordinaire est egaiement competente pour prendre les décisions
suivantes :

. apporter toutes modifications aux statuts ;

- ordonner la prorogation ou la dissolution de I'Assaciation, ou sa fusion avec toutes autres .
associations poursuivant un but analogue, ou son affiliation a toute union d'associations. -

Dans ces divers cas, elle doit &tre composée d'un quart au moins des membres en exercice ayant le
droit de prendre part aux assemblées {quorumy. '

Article H. 10 - Donations et Legs
L'acceptation de donations et legs par dellberatlon du conseil d’administration prend effet dans les



conditions prévues par l'article 910 du code civil. Les délibérations de 'assemblée générale relatives
“aux aliénations de biens mobiliers et immobiliers dépendant de la dotation, & la constitution
d'hypothégues et aux emprunts, ne sont valab!es.qu'aprés approbation administrative.

ill. - Dotation, ressources annuelles

- Article 1.1, RESSOURCES

Les recettes annuelles de ' assoaatlon comprennent

o des cotisations, souscriptions et apports ponctuels de ses membres sur différents projets;
o des subventions de 1'Etat, des régions, des départements, des communes et des
établissements publics ainsi que de I’Union Européenne ;
o des ressources créées a titre exceptionnel et, s'il y a lieu, avec l'agrement de l'autorité’
compétente (collectes, manifestations, conférences, publlcatlons etc. autorisés au profit de
l'association) ;

¢ du produit des ventes et des rétributions pergues pour service rendu.

Artlcle n.2, COMPTABILITE

Il est tenu une comptabilité faisant apparaitre annuellement un compte de resultat un bllan et une

annexe. |l est justifié chaque année auprés du Préfet du département, du Ministre de ' Interleur et

du Ministre techmquement compétent de I emplo1 des fonds provenant de toutes les subventions
accordées au cours de |'exercice écoulé.

IV. Modifications des statuts et dissolution

Article IV.1. - Modification des statuts |

Les statuts peuvent étre modifiés par I'assemblée genérale extraordinaire sur la proposition du
conseil d'administration ou sur la proposition du dixiéme des membres dont se compose I'assemblée .
geénérale, '

Dans I'un et l'autre cas, les proposit'ion‘s-de modifications sont inscrites a I'ordre du jour de la
prochaine assembiée générale, lequel doit &tre envoyé 3 tous les membres de I'assemblée au moins
21 (vingt et un) jours a l'avance. L'assemblée doit se composer du quart au moms des membres en
exercice. Si cette proportion n'est pas atteinte, |'assemblée est convoquee de nouveau mais & 15
(quinze} jours au moins d'intervalle, et cette fois, elle peut valablement délibérer, quel que soit le
nombre des membres présents ou représentés. Dans tous les cas, les statuts ne peuvent étre
modifiés gu'a la majorité des deux tiers des membres présents ou représentes. '



Artlcle Iv.2. Dissolution

L'assemblée generale appelée a se prononcer sur la dlssolutlon de !'association et convoquée
spécialement a cet effet, dans les conditions prévues & l'article précédent, doit comprendre, au
moins, la moitié plus un des membres en exercice. Si cette proportion n'est pas atteinte, I'assemblée _‘
est convoquée de nouveau, mais a guinze jours au moins d'intervalle, et cette fois, elle peut
valablement délibérer, quel que soit le nombre des membres présents ou représentés Danstousles
cas, la dlssolutlon ne peut etre votée qu'a la majorlte de deux tiers des membres présents et
représentés.

‘Article I1V.3. Liquidation _

En cas de dissolution, {'assemblée générale désigne un ou plusieurs commissaires, chargés de la
liquidation des biens de Il'association. Elle attribue V'actif net a un ou plusieurs établissements
analogues, publics, ou reconnu d'utilité publique, ou a des etabllssements visés 2 l'article 6, alinéa
5, de la loi du Ler juillet 1901 modifiée. ' |

i

V.  DISPOSITIONS DIVERSES

Article V.1. INDEMNITES

Toutes les fonctlons y compris celles des membres du coriseil d’administration et du bureau sont

gratuites et benevoles Seuls les frais occasionnés par I’accomphssement de leur mandat sont
remboursés surJustlflcatlfs ‘Le rapport financier présenté a 'assemblée générale ordinaire presente,

- par bénéficiaire, les remboursements de frais de mission, de déplacement ou de représentation.

Articie V.2. ~ REGLEMENT INTERIEUR o
-Un réglement intérieur est établi par le conseil d'administration, qui le fait alors approuver par
I'assemblée générale. ' |

Ce réglement éventuel est destiné a fixer les divers points non prévus par les présents statuts,
notamment ceux qui ont trait a I'administration interne de |'association.
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Vincent Courboulay

Signature

—

Thierry Vonck

Eric Mély : ‘ ' -

Jean-Chtistophe Chaussat ' ' \ /k{,‘
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