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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU BUREAU

Séance du Lundi 29 janvier 2024,

Sous la présidence de Monsieur Frangois GROSDIDIER, Président de Metz Métropole, Maire de
Metz, Membre Honoraire du Parlement.

Secrétaire de séance : Pascal GAUTHIER.

Point n°2024-01-29-BD-31 :
Renouvellement de la convention avec le Fonds pour ['Insertion des Personnes
Handicapées dans la Fonction Publique.

Rapporteur : Monsieur Daniel DEFAUX
Le Bureau,
Les Commissions entendues,

VU le Code général de la fonction publigue,

VU la loi n® 2005-102 du 11 fevrier 2005 pour I'égalité des droits et des chances, la participation et
la citoyenneté des personnes handicapées,

VU la délibération du Conseil métropolitain du 15 juillet 2020 portant délégation du Conseil au
Bureau,

VU l'avis favorable du comité d'engagement du FIPHFP du 17 juillet 2023 sur le projet de
renouvellement de convention et sur I'octroi du montant a allouer & 'Eurométropole de Metz, la
Ville de Metz et au CCAS,

VU l'avis favorable du comité local du FIPHFP du 12 octobre 2023 sur le projet de politique
handicap pour la période 07-2023 / 06-2026 et les financements accordés par le Fonds,
CONSIDERANT la volonté de I'Eurométropole de Metz de poursuivre le déploiement de sa
politique en faveur de I'emploi des personnes en situation de handicap et d'améliorer la qualité et
la pertinence de I'accompagnement proposé a chacun des agents en situation de handicap,
CONSIDERANT que la convention C-1344 avec le FIPHFP a permis d’atteindre I'ensemble des
objectifs fixés et que son renouvellement permettra de poursuivre le développement des actions
en faveur de l'insertion des personnes handicapées au sein des services euro métropolitains,

ADOPTE le principe de renouvellement du partenariat financier avec le FIPHFP,

APPROUVE la convention jointe en annexe entre 'Eurométropole de Metz, la Ville de Metz et le
CCAS avec le FIPHFP,

AUTORISE Monsieur le Président ou son représentant a signer la convention et & engager les
dépenses correspondant aux actions prévues dans ladite convention qui seront imputées sur les
crédits inscrits aux chapitres du Budget Primitif 2024 et suivants.



Metz, le 30 janvier 2024

Pour extrait conforme
Pour le Président et par délégation
La Secrgtaire, Générale

Le Secrétaire de séance’
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CONVENTION
) RELATIVE AU FINANCEMENT D’ACTIONS
MENEES PAR L'EUROMETROPOLE DE METZ, LA VILLE ET LE CENTRE
COMMUNAL D’ACTION SOCIALE DE METZ A DESTINATION DES PERSONNES
EN SITUATION DE HANDICAP

Entre : L’Etablissement public administratif Fonds pour I'insertion des personnes
handicapées dans la fonction publique
12, avenue Pierre-Mendés-France, 75914 PARIS CEDEX 13
Ne SIRET : 130 001 795 00041

Dénommeé ci-aprés « le FIPHFP »
D'une part,

Et: Euromeétropole de Metz
1 Place du Parlement de Metz, 57011 METZ CEDEX 01
Ne SIRET : 200 039 865 00015

Et: La Ville de Metz
1 place d'Armes, 57000 METZ
Ne SIRET : 215 704 636 00012

Et:  Le Centre communal d’action sociale de Metz
24-24 rue du Wad-Billy, 57000 METZ
Ne SIRET : 265 701 342 00148

Dénommes ci-aprés « les bénéficiaires »
D’autre part,
Référence : Convention n° C-2042

Vu la loi n° 2005-102 du 11 février 2005 pour I'égalité des droits et des chances, la participation et la
citoyenneté des personnes handicapees ;

Vu le décret n® 2006-501 du 3 mai 2006 modifié relatif au FIPHFP ;

Vu la délibération n° 2007-05-04 du 24 mai 2007 modifiée du comité national du FIPHFP portant sur
les modalités de dévolution par voie conventionnelle des financements du FIPHFP ;

Vu la délibération n®2007-05-07 du 24 mai 2007 du comité national du FIPHFP portant sur la

répartition des compétences en matiére de décisions de financement entre le comite national, les
comités locaux et le directeur de I'établissement public ;

Vu la délibération n° 2023-GE-10-01 du 12 octobre 2023 du comité local du FIPHFP de la région
Grand Est portant décision de financement ;
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Il est convenu ce qui suit :

'Articia 1: CHAMP D'APPLICATION

Les dispositions de la. présente convention sont applToab[es al ensemble des personnels rémunérés
par les bénéﬁmalres conformément aux dispositions prevues a Iart|o|e 3 du déeret n° 2006-501
modifié,. .

Les bénéficiaires ne peuvent faire i'objet d'un conventionnerment que & 'ils satisfont-a |obllgatlon de
déglaration posée a l'article L, 323-8-6-1 du code du travail ainsl qu'ay versoment mtegral des
contributions annuelles dues.

] presente convention & pour objet de définir les' modalités de fmancement du plan d'actions des
bénéficiaires, présenté en app!:cation au point I de I'article: 3 du decret n¥ 2006-501 madifig, &t
approlivé par le FIPHFP,

Afticle3: REALISATION DU PLAN .D?ACTIONS PLURIANNUEL
3.4, Principe de réalisation du plan d’actions pluriannuel

Les bénefnmalres 8 engagent 4 réaliser, dans le respeot des dlspositions de la. présente convertion, le
,pro}et tel qu'il a &té présenité et validé par le comjté competent et a respecter-le budget prévisionnel
an dépenses et le calendrier de réalisation; ,

Les objectifs de Ia politique des bénéficiaires en matlére d' mserflon at de malntion dans Iemplm des
personnes handloapées sont técrits. dans le ‘document intitulé « Projet de pollthue handieap: entre
IEurométropols de Matz, la Ville de Metz, le GCAS et le FIPHFP », joint 4 la prégente convention ef
dolvent Taire Fobjet d'un avis des instances paritaires ot techn:ques coffipétentes,

Les hénéficlaires se fixent comme objectif t'atteindre, au terme de la infse: eh osuvre de & présente
gonvention, un talix d'emplol de-bénéficiairés de I'obligation d'eriploi : :

— de6,30 % pour IEdrométropole dé Metz
66,96 % pour la Ville dé Metz:; '
- 461,11 % pour le'CCAS de Meiz..

Les actions' envisagées et feur budgot sont decrl’(s en annexe1 « Plan.d'actions . p!uriannuel »ala
présente convention.

3.2, Budgotﬂ‘prévision'nol du plan d'dctions pluriannuel

Le montait tetal p!uriannuef attribué parile FIPHFP en-contrepartie dela realisatlon duplan d'actlons
plunannuei 20 ttre de la prosente conventior, & éleve AU mantant aaximom de 593 344 £
_]ustlfléos

Article 41 PILOTAGE DU PROJET

Les bénéficlaires s'engagent & mettre: en place un dispositifinterne de ptlotage &t de suivi de leur
projet. Le représentant duFIPHFP (ditesteur territorial au handicap) est invité.

Lia réunion annuelle du dispositif interne de pilotage et de suivi doit intervenir au cours du trimestre

suivant la date anniversalre de la pérlode de réalisation du ptan d'actions pluriannuel figurant & larticle
61 de |a présente: convention et.donne lieu a un bllan annuel de mise e celvre. ‘
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Afin de permettre de sivre et d'évaluer Vefficacité de la conventtion, le bilan annuel est adressé au
FIPHFP dans:les conditions indiquées & V'article 9-de la présente convention et peut tre présente; 4
sa demande, au comité [ocal compétent. S - ' ‘

Les bénéficiaires nomment un référent handicap chargé d'accompagher les agents tout au long de

feur carriére et de coordonner les-actions menées en matiére d'accueil, d'insertion et de maintien dans

I'emplol des personnes en situation de handicap, corformément & l'article 6 sexies de la loi he 83-634
modifiée. ' ’ _ '

Les bénéficiaires s'engagent 4 désigner, au sein de leurs servicas, un correspondafit du. FIPHFP
charge du suivi du convetitionnatient et notammment de la production des bilans prévus a Particle ¢ dé
la présente convention; - : :

. Le FIPHFP s'sngage & désigher, al sein de-ses sarvices; un corréspondant qui sera le relals des
bénéficialres. A ‘

Article 51 ELIGIBILITE DES DEPENSES -

Sont gligibles au-financemerit par le FIPHFP les dépenses. réalisées, conformément 4ux dispositions
de Farticle 3 du décret n®:2006-501 modifié et au plan d'actions plutlannuel. :

Les bénéflciaires: ont la faculté de mobiliser I'ensemble des aides du catalogue des Interventions du
FIPHFP dans les conditions fixées par .dél_lbérati,dr;j_ du camité national du FIPHEP, -

Les régles de prise en charge sont détermindes pend_ant.la durée de la présents convention par leg
décisions du comité national qui peut modifier, pendant cette durée, le nofitant dudit remboursement.
Les décisions «u- comité national sont publiées au bulletin' officiél Santé - Protection -socialé -
Solidarits. : ; : : '
Les conditions de prise en charge des actions financées dans le cadre dss actions innovanies du plan
d'actions - plurianpiuel sont précisées dans le document mentionné & Particle’ 3.1 de la présente
convention. | : g . : ' -

Dans le cadre de la présente conventiary seules sont éligibles Jes aides mobilisées dans les
coniditions indiquées ci-dessus et réalisées dans le cadre de:la périade de réalisation du plan d'actioris

plurlanfiue! mentionné & Particle 6.1 de la présente convention.

Aucune demande d'aide ponctuelle ne peut &tre présentée auprés du -'FJ'PHF_P pour les dépenses
mentionnées cl-dessus, e .

Les dépenses financées.par le FIPHFP dans Is cadre de-la présente convention ne pstiverit en aueuh -
cas venir diminuer le montant de fa coritribution due par les bénéficiaires, :

Article 6:  DUREE DE LA CONVENTION
6.4, Période de réalisation dy plani d'actioris. pluriannuel

L4 période de réalisation du plan d'actions pluriannuel de ta présente ‘eonventfon correspond 4 la
perlode-d'éligibllite. des dépeénses. Elle s'étend du 1#rjLillet 2023 au 807iin 2026 Inalus.

6.2. Période de validité dela conve‘nti:oh -

La présente.convention entra en vigueur le 1¢* juillet.2023. .Soh terme estfixéall 31 décembre 2026.
6.3. Prorogation de la d_u_'r‘éé. de la conventioh _ | |

Une prorogation de la d_uféé initiale de la corivention peut &tre accordée sur demande justifide des

bénéficlalres. pour une durée maximale d'un. an, Cette demande doit &tre antérieure ‘d'au moins
6 Mois au terime Initigl de |4 convention: o
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L'acceptation de la demande.de prorogation est formalisée par un évenant & |a présente convention.
‘Atticle 7: PLAN DE FINANCEMENT DU PLAN D’ACTIONS PLURIANNUEL
74. Plan @'actioris pluriannuei

La présente conventlon Fepose sur un plar-d’ actions pluriannuel qu: détallle Jes ﬂnancemants prevus
par axe pour ia durée de la convention, .

Les crédits: accordés au titfe de chaque axe sont limitatifs.suf |3 durée d'exéeution de la Gonvantion,
Les bénéficiaires ont fa faculté de-moblliser lensemble des aides du catalogue des intefventions du
FIPHFP dans les conditions fixées par le comité national.

72. Modification dubudget

Les hénéficiaires qul souhaltent modlﬁer la répartition des, crédits entre leg différents axes: du plan
dactions plurlanhuel dolvent trarsmettre une demande justiflant le besolh, .au moment de Ia
trarismission du. bilan. d'activité annueal prévu 4 /I'article 9.1 de la présente cohventlon, accompagnee
d'un plan dactions plurlannuiel modifié,

Eri céis de modification & la hausse di budget prevaslonnel les bénéficiaires angagent & adresser du
FIPHFP Uin dossier complet accompagné d'un plan d'actioris plurlannuel modifié justlﬁant la demaride,

L'ascord du FIPHEP €8t formalisé parun avénafit 4 la presente conventnon

Cette modffication n'impacte pas:le rythme de versement des fonds prévu a farticle 8:1 de la presenta_
convention.

Article8: MODALITES DE VERSEMENT DES FONDS

8. Versement des fonds

Le varsemant des fonds. intefvient dans les coﬁdifions'S'u‘iVantés-:

— @ moment de la signature de Iz présante convention, un yersetnent de 208003,20€,

Feprésentant 30 % du plan d'actichs plurfanndel ;

= @ |'lssué de la premisre -annde, lors de la praduction du bilah annuel prévu & Farticls 9.1 de la
prégente convention st aprés analyse etvalldation du FIPHFP, un versement ‘gorrespondant.
Tortant des déperises admises de la promisre ahnée et des dépehses prevlsIonneHes. de I
delixisme anied, sufld bage de I'état prévisionne! abrege des revettes et des dépensessigné par
leriployeur ou son fepréseritant, déduction. falte du versement ef‘fectue au moment de la
signatuire de la présente convention ;

- #Vissue de la deuxiérie année, lofs de la production du bllan annuet prévu & Particle 9.1 de la
présefite corvention et aprés analyse et Validation:du FIPHFP, Un versement correspondant au
montant des dépenses admises des premidre ef deuxiénie anngEs et des dépenses
prévisiorinelles te la troisléme ""nnea, sur [a:base de ['état prévisionnel abrégé des recettes et des:
dépenses sighé par l'employeUr 6u son.représentant, déduction faite: 468 vérserments effastuds au
moment de la sighature de la présante conveition et & |issué de la prefiiare dririée. Danhs
lhypothése olt |& versament: calcilé dorrespond -al solde, un. iontant forfditaire de 10000, 00 €
est reténi & tifre de selde »

- -@lafin de'ladurée dela presente convention, lors de |a production du bilan final prévu a larticle
' 9.1 de la présente-convention et aprés analyse &t validation du FIPHFP, un $ulde correspondant
au montant total des dépenses admises par le: FIPHFP dans le cadre de la présente convention,
déduction faite: des versements effectués au moment de la sngnature de la presente convention et
&lissue: des premiére et deuxiéme.années.

Les Versements peuvent étre fractionnés é la demande des bénéficlaires afin de répondre aux
contraintes delannualité budgétaire des employsurs publiés.

a7



Les versements sont opérés aprés veérification du respect du budget prevlsmnnel par le FIF’HFP et
valldation de' I’ élsglblhte des dépenses au vu des éléments tfransmis par les bénéficlaires dans e cadre
des bilans prévus 3 Particle 9.1 de la présente: conventlon

Le montant des versemients ne peut-étre ._supe.rjeuc all mo_ntant dé la convantioh.

béneflclalres ou 3 la productlon d'uh échéancler de palement accordé par IAgent comptable du
FIPHFP douvrant I'intégralité de la dette et.dont les térmes devront étre respectes le Jour du paiement.

8.2. Pajement
Le FIPHFP conﬁrme" aux bénéficiaires le montant des versements et du:. solde & verser,

Les réglements interviendront par virement administratif sur le compte ouvert au nom de la Trésorerie
Meatz municipale; dont les coordonnées sont les sulvantes {IBANJ : . :

FR27'3000 1005 26C5 7000 00000186,

CArficle 9 REMISE DES BILANS

94, Types da bilan

Les bénéficiaites sont tenus de transmetire un bilan annuel au FIPHEP {bilans intermédiaires et bifarr
final} au cours du {rimestre suivant la date annlversaire de la période de réalisation du plan d actions
phurlannuel figurant & larticle 6.1 de la présente convention.

9.2, C‘omp'osiition du bilan

Le bilan transmis au FIPHFP, qui peut prendre la forme du compte rendu du dispositif Interne de

pllotage et de suivi du projet. des bénéﬂclaires mentionné 4 l'article 4 de la présente convention doit

comparter

» Ung partie rédactionnelle faisant état des éléments suivants :

= la desoription del'argariisation mise en place pour gérer le plan d'actions piuriannivel ; -

- les actipns réalisées (conteriu, modalltés opérateur, planning, résultats attendus, resultats fivrés)
réapportées au calendrier, avec uh rappel des objectifs ;

~  des Informations relatives & lexercice des partenariats avec les acteurs du handicap et d'autras
-employeurs publits ; ‘ \

~ s difficultés rencontrées dans exéoution du plan d'actions plurl’annue’!.

. _Des'lhfermations chiffrées non financléres .
- les résultats &h matiere de recrutement de travailleurs handlcapes ot de maintier dans !emptm :
— laliste des indicateurs de S0ivi valades par le FIPHFP,

= Pes. mformations chiffrées fmancléres

o~ une réoapitutation certifiée exacte des dépenses. acqulttées pour la patiode. transmise mdu:;uant _
' notamment, (4 date 2 laduella les pidces ont &té établiss, leurs référénces ot le montant deés
dépenses. pris en chargé paf' e FIPHFP :

~ dans le cadre des bilang mtermednanres, un état prévisionrel abrégé des receltes et des

'depenses, sighe par l'employeur ‘ou son repreésentant, recapltulant pour chaque année, les

versements regus, les dépenses réalisées et les prévisions jusqu'au terme de a convention. [f doit

_ permettre notamment de justifier du montant:du: versement demande 4 larficle 8.1 de la présente
canvention;
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Article 10 : OBLIGATION DE COMMUNICATION

Les documants, matériels et supporls de formation, dlnformatlon et pédagogques élaborés ou
produits par les bénéficlaires grdce aux financements sollicités dans le cadre de Ia présente
convenhon seront accessibles par |8 FIPHFP de facon dématérialisée. _

Les acfions miehdes avec la paiticipation finariciére du FIPHFP dolvent étre dﬁment identifises par
I'appositiori du logotype du FIPHFP déposeé a Pnstitut natighal de |z proprléte mdustne]le Son -
utiisation est mise gratuatement 2} disposuion

Article 11 _: RENOUVELLEMENT

.En cas de solhait de reconventionnement, les bénéficiaires doivent adresser une: demande en ce
sens au FIPHFP au plus tard 8 mois avant la fin de la période de réalisation: du plan d'actlons
pluriannuel figurant & Particle 6.1 de la présente convention;

Cette demands sera accompagnée du projet de bl!an final falsant état du niveau d'atteinte
prévisfonnel des actions et des pistes de réfiexion pour la-définition d’un nouveau convsmtionnement

Awticie 12 2 RESIL]ATIGN

La présente conveition pourra étre réslliée de plain droit en cas d' mexécution par Fune dés parties
das obllgatlons cariterues dais ja converition,

l.e FIPHFP peut ainsi, aﬁiré's an avoir informé Je comité compatent, résilier la présente-convention :
1, Siles bénsficialres ne respectent pas les dispositions énoncées dang I présente conventton,
notamment.

~ . @n he réalisant pas le projet ol én ne le réa:ii'san't que partiellemant ;

= en changeant le plan d'actions plurlannuel et la répartition budgetalre prevlslonnelle sans
- autorisation du FIPHFP ;: ‘

~ en ulllisant les fonds & d'autres fins gue celles supulées a i’article 2dela présente convention
(détournemenf delTobjet) |

- e enfravantla mise.en ceuvre des mesures de conirole. _
2. Sl les bénéficialres ne fournissent pas les bilans anriuels et le bilan final dans'les délals fixés.
3. Silesbllang ne contiennent pas les informations demandées,
4. Siles béndficialres ne respectent pas les obligations de communication surls soutien ﬁ’nah‘c’ier
Les bénéficiaires peLivant notariment resther la présents converition si; stlte & une demsion dy comité

hational du FIPHFP, les hiodalités de refmbolrsement d’une ‘aide prévue dans le cadre do projet
venaient a modlrer I'értilibre financler du pmJet

Cette résuhation deviehdra effeclive 30 jours aprés Tenval par partle qui Tnvoquera le non-respect
- d'Une: abligation par letlre recommandad aveo ‘avis de réception exposant Ses griefs, & molrs que,
dans ce délai, lautre partie wait salféfait & ses obligations ou n alt .apporté la ‘preuve d'un
' empechement conséeitif-a un cas de forda | majeure ‘

Lexeralce de caite faculté de résiliation ne dlspense pas Ies parties -de rempllr les obligatlons ‘
centractees Jusqu'a ladate de prise d'effet de Ta résiliation, et ce:sans préjudice-de tout recours.

Article 13 .'REVE_RSE-MENT DES FONDS PERGUS‘

© Conformément aux dispositions de |'article 3 du décret n°2006-501 modiflé les fonds regus par les
bénéficialres qui nont pas &té employés ou qui ont été utllisés -pour des- actions qui ne sont 'pas
admises par le FIPHFP sontreversés au FIPHEP par ies béndficiaires.

Cé reversement devra [ntervenlr dans un délai de 60 jours & compter de la reception d'un tltre
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exécutoire.

En I'absence de reversement des sommes dues, aucune demande d'aide ne peut étre presentée par
les bénéficiaires auprés du FIPHFP.

Article 14 : CONTROLES

Les bénéficiaires doivent vérifier la régularité des dépenses présentées au remboursement du
FIPHFP et doivent conserver les piéces justificatives originales jusqu’a la date-limite a laquelle sont
susceptibles d'intervenir les contr6les, c'est-a-dire 3 ans aprés le dernier versement effectue.

Les bénéficiaires s'engagent a se soumettre a tout contréle sur place et sur piéces effectué par le
FIPHFP. lls garantissent la tragabilité des fonds utilisés et la piste d'audit (a partir d’'une depense
constatée, il est possible de reconstituer et de vérifier les séquences d'événements ayant mené a la
prise en charge de la dépense par le FIPHFP).

Article 15: ANNEXES

La présente convention est accompagnée des annexes suivantes :

— document intitulé « Projet de politique handicap entre 'Eurométropole de Metz, la Ville de Metz, le
CCAS et le FIPHFP» ;

— annexe 1 : « Plan d'actions pluriannuel ».
Article 16 : MODIFICATION DE LA CONVENTION

Toutes les modifications apportées a la présente convention donneront lieu a la rédaction et la
signature conjointe d’'un avenant.

Article 17 : LITIGES

Lors de I'exécution de la présente convention, les litiges ou différends qui ne pourraient étre réglés par
voie amiable seront portés devant la juridiction administrative de Paris, siege social du FIPHFP.

Fait en 5 exemplaires originaux.

Apariste 15 WOV. 203 0 A

Prénom et nom : Marine NEUVILLE Prénom et nom :

Qualité : Directrice el’f?ﬁ’HFP Qualité :
Signature eEa‘hB \?me Signature et cachet de I'organisme :

nug Pierre Msn bl

12ave

A le
Prénom et nom :
Qualité :

Signature et cachet de I'organisme :

A le
Prénom et nom :

Qualité :

Signature et cachet de I'organisme :
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Résumé de l'acte

057-200039865-20240129-2024-01-BD31-DE

Numéro de l'acte :
Date d_e decision
Nature de l'acte :

Objet :

Classification :
Rédacteur :
AR recule:

Numéro AR :

Document principal :

Historique :

2024-01-BD31.
lundi 29 janvier 2024

' DE

Renouvellement de la convention avec le Fonds
pour I'Insertion des Personnes Handlcapees dans
la Fonction Publique

1.4 - Autres types de contrats
Catherine DELLES
31/01/2024

' 057 200039865 20240129-2024-01-BD31-DE
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