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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL METROPOLITAIN

Séance du Lundi 2 février 2026,

Sous la présidence de Monsieur Frangois GROSDIDIER, Président de Metz Métropole, Maire de
Metz, Membre Honoraire du Parlement.

Secrétaire de séance : Damien PARMENTIER.

Point n° 2026-02-02-CM-15.1 :
Accord exprés au titre de I'actionnariat et de la représentation au sein de la SPL Grand Est
Mobilité.

Rapporteur : Monsieur Thierry HORY
Le Conseil,
Les Commissions entendues,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU la délibération n° 2021-07-05-BD-17 du Bureau du 5 juillet 2021 approuvant |'adhésion de
Metz Métropole a la Société Publique Locale Grand Est Mobilité,

VU la délibération n® 2025-07-08-CM-3 du Conseil métropolitain du 8 juillet 2025 approuvant
'adhésion de Metz Métropole a la Société Publique Locale Grand Est Infrastructures,
CONSIDERANT l'intérét pour les SPL Grand Est Mobilit¢ et Grand Est Infrastructures de
mutualiser leurs fonctions supports,

CONSIDERANT que la création d'un GIE correspond a la solution la plus adaptée aux objectifs de
mutualisation poursuivis par les deux structures,

DECIDE de donner son accord exprés pour la constitution de Mobilités et Infrastructures GIE par
la SPL GEM,

AUTORISE Monsieur le Président ou son représentant a procéder a la signature des documents
nécessaires a la mise en ceuvre de cette décision.

nof



Pour extrait conforme
ur le Président et par délégation
La Secrgtaire Générale

Marjorie MAFFERT-PELLAT



Mobilités et infrastructures GIE
Groupement d'intérét économique
Siége social : 1, rue des Arquebusiers 67000 STRASBOURG
En cours d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés de Strasbourg

Contrat constitutif
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Les soussigné(e)s

1. La SPL Grand Est Mobilités, société publique locale au capital social de 87,647,750 euros, dont le siége
social est situé 1 rue des Arquebusiers & Strasbourg (67000), immatriculée au registre du commerce et des
sociétés de Strasbourg, sous le numére 811 810 354.

Représentée par Monsieur Fierre Merten, agissant en qualité de Directeur général, diment habilité a I'effet
des présentes

2. La SPL Grand Est Infrastructures, société publique locale au capital social de 50.000 euros, dont le siége
social est situé 1 rue des Arquebusiers a Strasbourg (67000), immatriculee au registre du commerce et des
sociétés de Strasbourg, sous le numéro 991 802 067.

Représentée par Monsieur Pierre Merten, agissant en qualité de D:recteur général, dament habilité a I'effet
des présentes .

Exposent et déclarent ;




Page 3 of 14

PREAMBULE
Le développement des services de transport public est un enjeu majeur pour Fattractivité, Femploi et I'environnement.

A ce titre, étant donne l'intérét de FEurométropole de Strasbourg, 'Eurométropole de Metz, la Communauté Urbaine
du Grand Reims et Mulhouse Alsace Agglomération au développement des lignes LDFT, ces derniéres ont souhaité
s'associer aux démarches menées par la Région Grand Est.

Afin de satisfaire 4 ces nouvelles obligations et de poursuivre I'objectif ambitieux d'assurer et développer les LDFT,
la Région Grand Est, FEurométropole de Strasbourg, 'Eurométropole de Metz, la Communauté Urbaine du Grand
Reims et Mulhouse Alsace Agglomération ont ainsi, aprés analyse de dlﬁerents modeies identifié la Société Publique
Locale (SPL) comme étant fa structure la mieux adaptée aux besoms :

La SPL Grand Est Mobilites (cl apres denommee « SPL GEM ») ‘et la SPL Grand Est Infrastructures (ci-aprés

des transports, nolamment ferroviaire et au developpement des infrastructures de transpon notamment ferroviaire,
et ce exclusivernent pour le compte de leurs actionnaires, ... :

de réaliser leur ohjet social.

A cefte fin, la SPL GEM et la SPL GEI ont décidé de créer au groupem':'::t-d’intérét économique, désigné sous la
dénomination de « Mobilités et Infrastructure_ = K W

Ceci exposé, les soussignées étabii's:__s:ent, en conséqu née, ainsi qu'il® $uit, un contrat de groupement d'intérét
économigue qu'elles sont convenues de constituer entre elles::
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TITRE |. - FORME. OBJET. DENOMINATION SIEGE. DUREE

Article 1. - Forme

Il est formé, entre les soussignées ci-dessus désignées, un groupement d'intérét économigque régi par les articles L.
251-1 a L. 251-23 du Code de commerce, par tous textes législatifs ou réglementaires susceptibles de compléter ou
de modifier ces dispositions ainsi que par le présent contrat et le réglement intérieur qui le compléte.

Article 2. — Objet
En vue de faciliter et de développer l'activité économigue de ses membres, d' amél‘iorer ou d'accroitre les résultats de

cette activité, le Groupement a pour objet de mutualiser les fonctions support nécessaires a I'exercice de l'activité
des sociétés qui le composent.

Dans le cadre de l'objet ci-dessus défini, F'activité du groupement. devra obllgatowement se rattacher a l'activité
économigue de ses membres et conserver un caractére aux;llalre par rapport a celle- 0| _

Article 3. — Dénomination

Le groupement prend pour dénomination : Mobilités &t nfrastruéfﬂfes - GIE =

Tous les actes et documents émanant du groupement et destlnes aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces
et publications diverses, devront indiquer lisiblement cette’ denomlnatlon'sume des mots " groupement d'intérét
économique " ou du sigle " GIE " et de Ienonclatlon de son nuriéro d' Irnmatrlc ation a reglstre du commerce et des
sociétés. E .

Article 4. — Siege ;
Le siége du groupement est fixé au 1

Il pourra étre transféré: en’ tot
fadministrateur.

DES MEMBRES Dbu G:ROUPEMENT

Article 6. - Ressourcés du groupement

6.1. - Absence de cap[tal

Le groupement est constitué saﬁs capital.

6.2. - Mode de financement

Le financement des frais et des dépenses occasionnés pour le fonctionnement du groupement et la réalisation de

ses activités sera assuré dans les conditions et seton les modalités déterminées par le réglement intérieur prévu a
l'article 19 du présent contrat.

Article 7. — Droits et obligations des membres du groupement
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Les membres du grouperment bénéficient des droits et sont tenus des obligations définies au présent contrat constitutif
et au réglement intérieur visé a 'article 19 ci-aprés.

lIs ont, notamment, le droit, de mé&me que l'obligation, d'utiliser les services du groupement pour toute opération
entrant dans l'objet de celui-ci.

lls participent aux décisions coltectives dans les conditions fixées aux articles 12 a 14 ci-aprés.

Les membres du groupement sont tenus des dettes de celui-ci sur leur patrfimoine propre. lis sont en outre solidaires,
sauf convention contraire avec le tiers contractant. Les créanciers du groupement ne peuvent poursuivre le paiement
des deties du groupement conire 'un de ses membres qu'aprés avoir vamement mis le groupement en demeure par
acte extrajudiciaire. ;

Dans leurs rapports entre eux, les membres du groupement sont tenus des _d'%-:-ﬂe's de celui-ci par parts égales.

TITRE Il - ADMISSION DE NOUVEAUX MEMBRES

Article 8. - Admission de nouveaux membres

nouveaux membres.

TITRE IV. - ADMINISTRATION DU GROUPEMENT
Article 9. — Administrateur unique

9.1. - Nomination et cessation des f

Au cours: de I eX|stence du groupement en: cas de décés, incapacité, démission ou révocation de I'administrateur, le
nouvel admlmstrateur est nommeé: par décision collectlve ordlna|re des membres du groupement, laquelie détermine
la durée de ses fonchons &tle montant de sa rémunération.

Est nommeé en :uallte ge premier admlnlst_;a_t__eur unique :

N, né le 16 octobre 1970 a Créhange (57), de nationalité frangaise, demeurant 1 rue des
g (67000) est nommé en qualité de premier administrateur unique.

Monsieur Pierre MERT
Arguebusiers 4 Strashoi

L'administrateur ne percevra pas de rémunération & raison de ses fonctions. [l pourra toutefois obtenir, sur
présentation de justificatifs, le remboursement des frais exposés dans le cadre de I'accomplissement de son mandat.

Monsieur Pierre MERTEN intervient au présent contrat pour accepter les fonctions qui lui sont confidées et déclare
qu'il n'existe de son chef aucune incompatibilité ni interdiction & cette nomination,

L'administrateur est révocable ad nufum, sans gu'il soit nécessaire de justifier d'un quelconque motif et sans
indemnité par décisicn collective ordinaire des membres du groupement, qui pourvoit & son remplacement.

S'il est membre du groupement, I'administrateur ne peut prendre part au vote relatif 4 sa révocation personnellement
ou par représentation ni accepter de mandat.



Page 6 of 14

9.2, - Attributions

L'administrateur est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom du groupement ; il
exerce ses pouvoirs dans la limite de l'objet du groupement et sous réserve de ceux expressément attribués par la
toi et le présent contrat & ses membres.

Sansg préjudice des stipulations qui précédent, I'administrateur est notamment compétent pour négocier et signer
toute convention qui, et sans que cette liste soit limitative, de par son cbjet, sa durée, son montant et/ou ses termes
et conditions ne requiert pas I'approbation préalable des conseils d'administration de ses membres conformément
auyx stipulations de !'article 12 du présent Contrat constitutif,

Il représente le groupement dans ses rapports avec les tiers. Le Groupement est engagé, méme par les actes de
Fadministrateur qui ne relévent pas de I'objet social, & moins qu'il ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait
cet objet ou gu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu gue la seule publication du contrat
constitutif suffise & constituer cette preuve. R A

L'administrateur décide des modalités de financement du Groupeméht et de la 'repartltwn des charges entre les
membres, le cas échéant, dans les limites ou les conditions fxees par le Réglement i |nter|eur

L'administrateur peut, sous sa responsabilité, conférer toute delegatlon de pouvmrs ‘speciale, temporaire ou
permanente, & un ou plusieurs mandataires, choisis parmi les membres du Groupement Cette delegahon fait I'objet
d’une ratification en Assemblée générale extraordlnalre sous un; m0|s e T

TITRE V., - CONTROLE DU GROUPEMENT

Article 10. - Contréle de la gestion

10.1. - Le contrdle de ta gestion du groupement par Iadmlmstrateur est assuré:“par une ou plusieurs personnes
physiques qui ne peuvent étre ni salariées ni adm|n|strateurs ni contrbleurs des comptes du groupement, et qui
prennent le titre de " contréleur de la gestlon :

Elles sont choisies parmi |

membres dL groupement ou en d'zf'hors d'eux.”

qu'il n'existe de son chef aucupe incompatibilité ou interdiction & cette nomination.

10.3. - Le controleur de la gestion devra recevoir annuellement de l'administrateur, un rapport sur la marche des
affaires du groupement et sur la situation de ce dernier.

Dans le délai prévu pour la convocation de I'assemblée générale ordinaire appelée a statuer sur les comptes de
I'exercice clos, le contrdleur de la gestion, au vu des documents comptables afférents a cet exercice et des
conventions et marchés passés au cours de celui-ci, doit établir un rapport relatant la gestion de l'administrateur et
faisant connaitre son appréciation sur cette gestion.

Ce rapport est communigué a 'administrateur ainsi qu'au contréleur des comptes et lecture doit en étre donnée au
cours de 'assemblée générale des membres appelée 3 statuer sur les comptes de I'exercice.
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Le controleur de la gestion assiste, sans droit de vote, a I'assemblée d'approbation des comptes. Il est convoqué
dans les mémes délais et selon les mémes modalités que les membres.

A toute époque de I'année, le contréleur de la gestion opére les vérifications et les contréles qu'il juge opportuns et
peut se faire communiquer les documents qu'il estime utiles a I'accomplissement de sa mission.

Il peut convoquer l'assemblée générale des membres du groupement, conformément aux dispositions de l'article
12.2.1 ci-aprés.

Il est consulté pour les modifications du réglement intérieur.

10.4 - Le contréleur de la gestion est responsable, tant a 'égard des tiers que du groupement, des conséguences
dommageables des fautes et négligences par lui commises dans I'exercice de ses fonctions.

Il est astreint au secret professionnel pour les faits, actes, renseignements dont il a pu avoir connaissance a raison
de ses fonctions.

Article 11. — Controleur des comptes

11.1. - Le controle des comptes est exercé par une ou plusieurs personnes, physiques ou morales, choisies
obligatoirement en dehors des membres du groupement et dénommeées " contréleurs des comptes ". S'il s'agit d'une
personne physigue, le contrdleur des comptes ne peut étre ni salarié ni administrateur ni contréleur de la gestion du
groupement.

Le ou les premiers contréleurs des comptes sont désignés dans le contrat constitutif ou par un acte séparé signé de
tous les membres. Au cours de la vie du groupement, les controleurs des comptes sont nommés pour une durée d'un
exercice par décision collective ordinaire des membres du groupement, laquelle fixe leur rémunération. La durée de
la mission peut étre étendue a plusieurs exercices sur décision ordinaire collective des membres du groupement.

lls sont révocables dans les mémes conditions que les contréleurs de gestion.

11.2. - Est nommé(e) en qualité de premier contréleur des comptes pour une durée d'un exercice venant a expiration
alissue de la réunion de 'assemblée générale ordinaire qui sera appelée a statuer sur les comptes de l'exercice clos
le 31 décembre :

La société KPMG [a compléter]
Sa rémunération sera de [a compléter a validation du devis] euros.

La sociéeté KPMG intervient au présent contrat pour accepter les fonctions qui lui sont confiées et déclare qu'il n'existe
de son chef aucune incompatibilité ou interdiction & cette nomination.

11.3. - Le contrdleur des comptes certifie la régularité et la sincérité de l'inventaire, du bilan, du compte de résultat et
de l'annexe ; a cet effet, ces documents, ainsi que le rapport de I'administrateur sur les opérations de I'exercice et le
rapport du contréleur de la gestion, lui sont communiqués avant la date de convocation de I'assemblée générale
annuelle.

Le contrdleur des comptes a pour mission permanente, a l'exclusion de toute immixtion dans la gestion du
groupement ou dans les opérations réalisées a titre personnel par chacun de ses membres, de vérifier les livres et
valeurs du groupement, de contrdler la régularité et la sincérité de ses comptes. Il peut a toute époque de l'année
opérer toute vérification et tout contréle qu'il juge opportun et se faire communiquer sur place les piéces gu'il estime
utiles a I'accomplissement de sa mission. S'il y a lieu, il porte a la connaissance de I'administrateur et du contréleur
de la gestion, le résultat de ses investigations et de ses observations.

Il établit un rapport sur I'accomplissement de sa mission gu'il présente a 'assemblée générale annuelle des membres
du groupement.

Il peut convoquer l'assemblée générale des membres du groupement ainsi qu'il est dit a l'article 12.2.1 du présent
contrat.
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11.4. - Le conirdleur des comptes est soumis au méme secret professionnel et encourt la méme responsabilité que
le contrdleur de la gestion.

TITRE VI. - DECISIONS DES MEMBRES DU GROUPEMENT
Article 12. — Décisions collectives

L'administrateur saisit les membres du Groupement en vue de |a validation préalable, par leurs conseils
d'administration, des décisions suivantes :

Définition, approbation et modification du budget annuel préparé par IAdmlnlstrateur
Toute modification du contrat constitutif du Groupement ;
Toute proposition de modification du capital social du Groupement ;
Conclusion, maodification, renouvellement et résiliation de toute conventlon
o D’un montant, dans le cas d'un marché de fournitures. et de services, supérieur ou égal & deux cent
qumze mille (215. OOO) euros hors taxe (sauf si. ladlte corwentlon kst passée dans le cadre d'un

PN =

sa remunerahon etdel etendue de ses pouvo ) .
Sur proposition de I’admlnlstrateur nomlnatlon . |&.cas échéant, renouvellement et révocation

de mandatalre ayant delegaho : YUE 9.2 du présent contrat constitutif‘.

Et, sous réserve gqu’elles ne figurent pas expressément dans le budget annuel approuve :

13. Toute décision d'investissement et/ou de désinvestissement pour un montant unitaire supérieur a cent mille
(100.000) euros’et/ou cumulé sur un exercice supérieur & cent mille (100.000) euros ;

14, Motivation de Ia demande d’apport en compte courant des membres, justification de son montant, sa durée
ainsi que les conditions de rémunération et de son remboursement ou de sa transformation en augmentation
de capital ;

15. Négociation, signature, constitution, modification et résiliation de tout engagement sous forme de caution,
aval, sireté ou garantie ;

16. Conclusion modification, renouvellement et résiliation de tout contrat de financement (y compris crédit-bail},
slreté, ou garantie ou engagement hors bilan des fonds propres du groupement ;

17. Arrét des états de situations, des inventaires et des comptes qui deivent &tre soumis a I'assemblée générale
des membres

12.1. - Dispaositions générales
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12.1.1. - Toutes les décisions excédant les pouvoirs des organes d'administration et de contréle sont prises
collégialement par les membres du groupement, aprés validation prévue & l'article 12 du présent Contrat.

La volonté des membres s'exprime par des décisions collectives qui résultent de la réunion d'une assemblée
générale.

Les décisions relatives a l'approbation des comptes annuels seront obligatoirement prises en assemblée générale
annuelle,

Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires selon la nature des décisions a prendre.
12.1.2, - Chaque membre du groupement a le droit de participer aux décisions collectives avec voix délibérative.

Chague membre dispose d'une voix a titre personnel.

Voix "de son mandant.

En cas de réunion d'une assemblée, le membre mandataire dispose de"l'

12.1.3. - Il est tenu un procés-verbal des délibérations des assemblees conmgne par le secrétaire sur le registre tenu
au siége spécialement & cet effet. Ces procés-verbaux sont sighés.par le président dé séance et le secrétaire,

Des copies ou extraits de ces procés-verbaux peuvent afie cert;f iés valablement par Iadmmlstrateur en cas de
liguidation, ils sont signés par le ou les liguidateurs.

12.2. - Assemblées générales

12,2,1. - Les assemblées générales sont convoquées par I'a ministrateur de sa propr 3_|mt|at1ve soit a la demande
d'un membre du groupement elles peuvent étre convoquées par le. contrbleur de la gestlon ou par le contrdleur des

Toutefois, et & moins
'assemblée peut se
expressément cefte der {

nvocanon
, les controieurs de la’gestion ou des comptes peuvent adresser a I'administrateur des propositions de

resolutlons “Celui-ci esttenu d'inclire ces résolutions dans l'ordre du jour de la plus prochaine assemblée, & fa
condition qu.e!]es |ui parviennent 7 jours: au_moms avant la réunion de l'assemblée.

Toute assemblée: hé ﬁeut'vaiablement dellberer gue sur les questions portées a l'ordre du jour.

12.2.3. - Lors de chaque assemblée, une feuille de présence est tenue’a la disposition des membres qui doivent
I'émarger lors de leur entr" dans le Ileu de réunion.

L'assemblée générale est cc‘imposée de tous les membres du groupement. Les perscnnes morales y sont
représentées par leurs représentants légaux ou par des mandataires spécialement désignés par ceux-ci.

L'assemblée générale est présidée par 'administrateur,

Si la convocation n'a pas été faite par 'administrateur, 'assemblée est présidée par 'auteur de la convocation.
L'assemblée désigne un secrétaire de séance qui peut étre choisi en dehors des membres du groupement.
Les décisions ordinaires et extraordinaires sont prises a 'unanimité des membres du groupement.

Article 13. — Décisions collectives ordinaires
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13.1. - Sont qualifiées d'ordinaires les decisions qui ont notamment pour objet :

+ de statuer sur les comptes de chaque exercice et de déterminer le montant des sommes qui doivent,
éventuellement, étre versées par les membres en compte courant ;

» de nommer le(s) administrateur(s), le{s) contréleur(s) de la gestion et le(s) contréleur(s) des comptes et de
fixer leur rémunératicn ;

»  de révoquer le{s) administrateur(s), le(s) contrdleur(s) de la gestion ainsi que le(s) contrbleur{s) des comptes
lorsque celui-ci (ceux-ci) n'est (ne sont) pas obligatoirement un {des) commissaire{s) aux comptes ;

+ de conférer a l'administrateur les autorisations nécessaires ;

» le cas echéant, de demander en justice le relévement des commissaires aux comptes nécessairement
choeisis sur la liste visée & l'article L. 822-1 du Code de commerce ,

= de statuer sur les comptes de liguidation, de donner gquitus au(x) Ilqmdateur(s) et de déclarer |a cloture de la
liguidation ; . ’

» de délibérer sur toutes les questions portées a l'ordre du jOUI’ qui ne sont pas du ressort des décisions
collectives extraordinaires. i

obl|gat0|rement étre prises en assemblee generale

L'assemblée appelée a statuer sur les comptes d'un exerclce d0| _etre SUl
de cet exercice.

«  de f|xer Ies modalites dela :IquJdatlon du 'groupementjet désigner un ou plusieurs liquidateurs ;

jurée pour Iaquelle le groupement a été constitué ;

« de proroger Ie terme de

TITRE VII. - COMPTES DU GROUPEMENT
Article 15. - Exerclce

Chague exercice du groupement a une durée d'une année qui commence le 1er janvier et s'achéve le 31 décembre
de chaque année. %

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation du groupement au registre du commerce
et des sociétés pour se terminer le 31 décembre de I'année civile.

Article 16. - Comptes
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations du groupement.

A la cléture de chaque exercice, il est établi par I'administrateur un inventaire de l'actif et du passif, ainsi que les
comptes annuels comprenant le compte de résultat, le bilan et l'annexe.
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Les rapports sur les opérations de I'exercice, 'inventaire et les comptes annuels sont présentés par 'administrateur
4 lapprobation de l'assemblée générale ordinaire dans le délai fixé a l'article 13.2 ci-dessus, aprés avoir été
communiqués au(x) contrdleur(s) de gestion et au(x) contrdleur(s) des comptes, ainsi qu'il est dit aux articles 10.3 et
11.3 du présent contrat,

Les membres du groupement peuvent avoir accés aux comptes a tout moment de I'exercice comptable et sur simple
demande a 'administrateur, afin d’en référer a leurs propres censeils d'administration.

Les comptes sont établis, pour chague exercice, selon les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation, sauf
si des modifications sont approuvées par 'assembiée générale.

l.es amortissements et provisions doivent &tre faits selon les réglements et usages comptables.

TITRE VIIl. - DISSOLUTION. LIQUIDATION

Article 17. — Dissolution

Le groupement est dissout :
= parlarrivée du terme ;
«  par la réalisation ou I'extinction de son objet’; "
= par décision collective extraordinaire prise da.‘ﬁs.. :
*  par décision judiciaire pour de justes motifs ; "

* en cas de réunion de toutes lé
comprendrait plus qu'un mem

Le ou les lig
dissolution,

Les fonctions de I‘éd'm:inistrateur unique prennent fin & compter de la date de la dissolution du groupement, mais les
contréleurs de gestion et les contréleurs des comptes, en fonction lors de la dissolution, continuent leur mission.

Les modalités de la quuidétlbjﬁ_ sont fixées par la décision qui nomme les liquidateurs.

Aprés paiement des dettes du groupement et, le cas échéant, remboursement du montant des comptes courants des
membres, I'excédent d'actif est réparti entre ceux-ci. En cas d'insuffisance d'actif, l'excédent du passif est supporté
par les membres du groupement, dans la méme proportion.

TITRE IX. - REGLEMENT INTERIEUR

Article 19, — Réglement intérieur
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Il est établi un réglement intérieur desting a régler l'exécution du présent contrat et a fixer les détails de I'administration
du groupement.

Ce réglement intérieur est adopté a 'unanimité des membres du groupement a la création du GIE.

Il peut étre complété ou modifié sur proposition de administrateur, & Funanimité des membres du groupement.

Le contréleur de la gestion est invité a formuler des observations pour Fadoption et les propositions de modification
du reglement intérieur.

TITRE X. - CONTESTATION

Article 20. — Solution des litiges

Les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée du group nt -ou de sa liquidation concernant
linterprétation ou I'exécution du présent contrat ou relatives aux affaires communes soit entre les membres,
l'administrateur et le groupement, soit entre les membres eux-mémes, seront soumlses & la compétence exclusive
des juridictions dans le ressort duquel est situé le siége du groupement e

TITRE XI. - DISPOSITIONS TRANSITCIRES

Article 21. - Engagements pris pour le compte du g upement- nf son immatriculation au registre du

commerce et des sociétés

Au présent contrat est annexé un état des actes accomplls I'groupement en formation,

avec l'indication pour chacun d'eux de

‘,e jour pour Ie compte

DI’IgII‘IE par ce dernier.

En outre, dans I'attent_e."”"”
commerce et des soti
MERTEN de réaliser:im;

! ) s de constatutlon du groupement et notamment d'enregistrement, de dépét et
d' lmmatrlcula’uon au reglstre du commerce et des sociétés, tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou
d'une copie du prés: qontrat

Le groupement jouira de

:personnalité morale a compter de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés. L

Article 23. - Frais

L.es frais, droits et honoraires du présent contrat, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence, sont a la charge
du groupement.
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Le présent document a été signé par voie électronique, conformément aux articles 1366 et 1367 du Code civil, au
moyen de la technologie de signature DocuSign, ainsi que le reconnait et I'accepte les signataires.

[ 1 PR ] exemplaires, dont un pour I'enregistrement, un pour les formalités de dép6t, un pour
rester au siége du groupement, un exemplaire étant remis a chaque membre.

Pour la SPL Grand Est Infrastructures
Monsieur Pierre MERTEN
Faire précéder la signature de la mention « bon pour acceptation des fonctions d’administrateur »

Pour la SPL Grand Est Mobilités
Monsieur Pierre MERTEN
Faire précéder la signature de la mention « bon pour acceptation des fonctions d’administrateur »
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION PREALABLEMENT A LA
SIGNATURE DES STATUTS

»  Quverture d'un compte bancaire pour dépdt du capital initial auprés de [_] dont le siége social est situé au

L.

» Accord-cadre & marchés subséquents canclu le oo par xxx avec la société KPMG S.A (R.C.S. Nanterre
775 728 417) suite & I'atiribution, a la société KPMG S.A, du marché n®2025A0467000 « Désignation d'un
commissaire aux comptes (titulaire ef d'un suppléant) pour le compte GIE « Mobilités et infrastructures » en
cours de création », et dont I'objet est la fourniture a la Société, notamment, de prestations de contréle des
comptes pendant une durée d'un (1) exercice pour un volume financier maximum de [xxx] (xxx) euros HT.

Il est destiné & étre annexe auxdlts statuts dont la SIgnature emportera repnse de ces actes au compte de la Société

Pour la SPL Grand Est: Inf_rastructures
Monsieur Pierre MERTEN i
Faire précéder la srgnature dela ment.'on « bon pou

on:des fonctions d'administrateur »

Pour la SPL Granid Est Mobilités
Monsieur Pierre MERTEN
Faire précéder la signature de la mention « bon pour acceptation des fonctions d’administrateur »
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Mobilités et infrastructures GIE
Groupement d'intérét économique
Siége social : 1, rue des Arquebusiers 67000 STRASBOURG
En cours d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés de Strasbourg

Réglement intérieur.
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TITRE I. - CARACTERE OBLIGATOIRE DU REGLEMENT INTERIEUR — MODIFICATIONS -AJOUTS
Article 1. - Caractére obligatoire

Les stipulations du présent Réglement Intérieur s'imposent a tous les membres du GIE.

Article 2. - Modifications — Ajouts

[l pourra étre apporté toute modification au présent Réglement Intérieur par décision prise a I'unanimité
des membres du GIE, conformement & 'article 14 du contrat constitu_t_i_f_.'i'

TITRE II. - OBJET DU GROUPEMENT — EXCLUSIVITE .

Article 3. - Objet et réle du groupement

Dans ce cadre, il pourra notamment-.

- Mettre a disposition de ses membres des moyens communs matériels et humains,

- Contracter tout marché dans le cadre des procedures approprlees a ses propres besoins, ala
sighature des: marchés etle’ cas &chéant, au suivi.de letr exécution,

- Favoriser entre ses membres Ies mlses a dlspo' ‘tlon réciprogues de moyens opérationnels.

Dans le cadre de Iobjet ci- dessus !’actlwte du Groupement devra obligatoirement se rattacher a
Iactnnte econom!que de ses membres et conserver un caractére auxiliaire par rapport a celle-ci.

Les serv:ces ainsi rendus seront factures par le groupement a chacun de ses membres dans les
conditions prevues a Iartlcle 10 du present Réglement.

attributions devolu_e_s par les dispositions législatives, réglementaires ou statutaires de différents
organes de direction-et de contrdle propres a chacun de ses membres,

Article 4. - Intervention exclusive pour le compte de ses membres
Le groupement réserve I'exclusivité de son action & ses membres.

Article 5. - Contréle analogue

Les membres exercent conjointement sur le Groupement un contréle comparable a celui exercé sur
leurs propres services.

Ce contréle est organisé au niveau de Fassemblée des membres et de son administrateur par les
moyens prévus au confrat constitutif.



Page 30fb

TITRE ill, - FINANCEMENT DU GROUPEMENT

Conformément a I'article 6.1 du contrat constitutif, le GIE est constitué sans capital.

Article 6.1. — Apports en compte courant

Sous réserve de 'accord des membres du groupement, chague membre peut verser dans les comptes
du groupement les sommes dont le montant sont déterminées au cas par cas entre les membres

préteurs et I'administration unique,

Article 6,2. — Prestations réalisées pour ses membres

Chaque membre du groupement s’acquittera trimestriellemeht d’une"éotisation correspondant aux

prestations a realiser et aux services mis a dlsposmon par Ié Groupement. Le’ palement sera a échoir.

Cette cotisation sera déterminée sur la base du montantt tal des couts supportes ]

le GIE et divisé
a paris égales entre ses membres.

En début d'exercice, et sur proposition de Iadmlnlstrateur I
budget previsionnel du groupement,.les eventuelles modi
membres et un échéancier pre\nsmnnel des cotlsat;ons

lembres du groupement valident le

L’admmlstrateur _ffe tue les opera’uons suivantes :

- Préparer le budget prévisionnel du Groupement, les clés de répartition entre les membres et
féchéancier d' appel de cotisations ;

- Arréter les compteg:a soumettre 3 I’assemblée générale annuelle ;

- Autoriser, le cas échéant et aprés accord des Membres, les avances en comptes courant
consenties par les membres au Groupement et en fixer, avec ces derniers, les modalités ;

- Arréter les procédures internes des marchés passés par le GIE dans les limites de I'article 12
du Contrat constitutif.

Conformément a l'article 9.2 du contrat constitutif, vis-a-vis des tiers, I'administrateur est investi des
pouvoirs [es plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom du Groupement. Il exerce ses
pouvoirs dans |a limite de I'cbjet du Groupement et sous réserve de ceux attribués par la loi et le contrat
constitutif.
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L'assemblée générale est notamment compétente pour :

- Statuer sur les comptes et déterminer, le cas échéant, le montant des sommes devant étre
fixées par les membres en compte courant ;

- Sur proposition de I'administrateur, ventiler les colts du groupement entre les membres en
fonction des clés de répartition et modifier les clés de répartition ;

- Nommer et révoguer le contrdleur de gestion et le contréleur des comptes, fixer leur
rémuneration ;

- Nommer et révoquer I'administrateur, fixer sa rémunération ;

- Conférer les autorisations nécessaires a I'administrateur ;

- Compléter ou modifier le contrat constitutif et ie réglement intérieur ;

- Pronencer la dissolution anticipée du Groupement.

L'administrateur rend compte réguliérement aux membres du gr_ou__pé_ment de l'état d'avancement des
prestations qui sont confiées au Groupement et des difficultés rencontrées.

Article 8. — Guide interne des procédures
Pour les bescins propres du Groupement, I’admini's't'rateur arréte..un guide int'é'rne des proceédures
applicables aux marches passés pour les bescins du GIE conformement ala réglementation &n vigueur

et aux stipulations du Contrat constitutif.

TITRE V. - MISSIONS DU GROUPEMENT.

Le Groupement a pour objet la mise en commun des moyens et compéténces nécessaires  I'exercice
de I'activité de chacun de ses membres, notamment sur le plan des ressources humaines et matérielles.

Article 9. - Missions

Dans le cadre des: missions rel _vant de son objet so<:1a| 1Ies membres confient au Groupement la mise

en ceuvre des fonctlons suwantes
- Fonction moyens genéraux et organlsatlon des achats,
- ;:Fonctlon ressources: humames '

- Fonctlon |mmob|I|ere

- Fonctlon payeur

- Fonction setvice juridique,

-~ Fonction qualité;

- Fonction gestion documentaire,
- Fonction services informatiques

Article 10. — Medalités financieres

Les charges concernées sont constituées principalement des charges de personnel et des achats et
charges externes (consommables, [ocation, honoraires, frais généraux etc.).

La ventilation des colts du Groupement entre les membres est arrétée par I'assemblée générale sur
proposition de lI'administrateur.
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Les clés de répartition peuvent étre modifiées en cours d’'années comme prévu a l'article 6.2 du présent
Réglement, par 'assemblée générale sur proposition de I'administrateur, pour tout motif valable établi
sur la base de la comptabilité du Groupement.

Les prestations du Groupement donneront lieu a des appels de cotisation & chaque début de mois. Une
facture de régularisation sera éditée aprés l'arrété des comptes du GIE. Les cotisations et factures du
GIE seront & régler a réception par les membres.

Le présent document a été signé par voie électronique, conformément aux articles 1366 et 1367 du
Code civil, au moyen de la technologie de signature DocuSign, ainsi que le reconnait et I'accepte les
signataires.

Fait a Strasbourg, le ..........cccccceee

En e — (nombre) exemplaires, dont un pour l'enregistrement, un pour les formalités de dépot,
un pour rester au siége du groupement, un exemplaire étant remis a chaque membre.

Pour la SPL Grand Est Infrastructures
Monsieur Pierre MERTEN
Faire précéder la signature de la mention « bon pour acceptation des fonctions d'administrateur »

Pour la SPL Grand Est Mobilités
Monsieur Pierre MERTEN
Faire précéder la signature de la mention « bon pour acceptation des fonctions d’administrateur »
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