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Premiere région transfrontaliére de France, le théme du multilinguisme constitue un élément central et
transverse des politiques de la Région Grand Est. La maitrise d’'une ou plusieurs langues étrangeres constitue de
plus en plus une évidence, notamment lorsque cette langue est celle de nos proches voisins. A compétences
égales, un profil maitrisant une ou plusieurs langues étrangéres sera trés probablement privilégié par un
recruteur. La Plateforme Linguistique Innovante (PLI) permet de développer les compétences linguistiques sur

son territoire aux quatre frontiéres.
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i?: La PLI, c’est quoi ?

Il s'agit d'un dispositif en entrées/sorties
permanentes qui permet aux publics cibles de la
politigue de formation, quel que soit le territoire
du Grand Est, d’acquérir ou de renforcer leurs
compétences linguistiques qui correspondent aux
nécessités du marché de I'emploi. L’objectif étant
d’augmenter I'employabilité des bénéficiaires.

» 9 langues proposées pour des formations
linguistiques a visée professionnelle : Anglais,
Allemand, Luxembourgeois, Néerlandais, Russe,
Chinois, Japonais, Alsacien, Platt

» Trois modalités pour s’adapter a tous les
besoins : face a face, a distance ou mixte,

» Des formations permettant un apprentissage des
structures et du vocabulaire de base nécessaires
pour s’exprimer dans la langue a la fois pour un
usage quotidien et professionnel.

» Dispositif inclut des modules visant I’acquisition
de compétences professionnelles sur des
secteurs/métiers : Hotellerie-Restauration, Métiers
de bouche, Tourisme, Transport, Logistique,
Industrie, Batiment, Santé, Service a la personne,
Sécurité, Numérique, Commerce, Fonctions
tertiaires, Viticulture et (Enologie.

» Possibilité de certification adossée au Cadre
européen commun de référence pour les langues
(CECRL).
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ﬁ“ A qui s’adresse cette plateforme ?

En priorité aux DEMANDEURS D’EMPLOI, sans emploi,
disponibles :
» résidant dans le Grand Est,

» sans niveau spécifique a I’entrée,

» désireux de maintenir et/ou de renforcer leurs
compétences linguistiques,

» et dont le projet professionnel a été validé par un
prescripteur (Pble emploi, Missions locales et Cap
emploi...)

ﬁ** Comment ¢a se passe ?

« Je suis demandeur d’emploi, j’ai un projet
professionnel, mais mes compétences linguistiques
sont un peu justes... j’en parle 8 mon conseiller (Pble
emploi, Mission locale, Cap emploi...) qui me guidera
vers le Greta. La on testera mon niveau de langue et
I’on me conseillera sur la formule la plus adaptée, en
fonction de mon projet, de mes contraintes. »

» Financement par la Région.

Contacter un des Espaces Langues du GRETA Lorraine Nord :
- METZ: '8 03 87 76 40 38 - greta-In-metz-efa@ac-nancy-metz.fr

- TALANGE: '8 03 87 51 73 85 - greta-In-talange @ac-nancy-metz.fr
- THIONVILLE; '8 03 82 54 82 70 - greta-In-thionville-el@ac-nancy-metz.fr 7

- LONGWY: ‘B 03 82 25 24 60 - greta-In-longwy@ac-nancy-metz.fr V reussirsansfrontiere.eu

Retrouvez-nous sur :
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ALSACE CHAMPAGNE-ARDENNE LORRAINE

Région Grand Est— grandest.fr

LEurope stnvente chez nous


https://www.linkedin.com/groups/8972559/
https://www.facebook.com/ReussirSansFrontiere
https://twitter.com/orient_form_GE
https://www.grandest.fr
https://reussirsansfrontiere.eu/plateforme-linguistique-innovante/
https://unsplash.com/@wocintechchat

